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Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине СГ.03 Безопасность 

жизнедеятельности 

 

№ Контролируемые разделы (темы) 

дисциплины* 

Код контролируемой 

компетенции (или ее 

части) 

Наименование 

оценочного 

средства 

Раздел 1. Вводно-коррективный курс. 

1 Тема 1.2 Пожарная безопасность  ОК 07 Практическое 

занятие 

Раздел N 2. Государственная система обеспечения безопасности населения 

2 Тема 2.2. Средства индивидуальной 

и коллективной защиты 

ОК 07 Практическое 

занятие 

Раздел N 3. Основы медицинских знаний 

3 Тема 3.1. Основы медицинских 

знаний 

ОК 06 Практическое 

занятие 

Раздел N 4. Основы военной службы 

4 Тема 4.1. Организационная 

структура ВС РФ 

ОК 06 Практическое 

занятие 
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Функциональный 

признак 

оценочного 

средства (тип 

контрольного 

задания) 

Кодификатор контрольных заданий 
Метод/форма контроля 

Код 

контрольног

о задания 

Проектное задание Учебный проект (курсовой, исследовательский, 

обучающий, сервисный, социальный творческий, 

рекламно-презентационный).  

Конечный продукт, получаемый в результате 

планирования и выполнения комплекса учебных и 

исследовательских заданий. Позволяет оценить умения 

обучающихся самостоятельно конструировать свои знания 

в процессе решения практических задач и проблем, 

ориентироваться в информационном пространстве и 

уровень форсированности аналитических, 

исследовательских навыков, навыков практического и 

творческого мышления. Может выполняться в 

индивидуальном порядке или группой обучающихся. 

1 

Тест, тестовое 

задание 

Тестирование, письменный экзамен. 

Система стандартизированных заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и 

умений обучающегося. 

8 

Практическое 

задание 

Лабораторная работа, практические занятия, 

практический экзамен. 

Средство для контроля приобретенных обучающимся 

профессиональных навыков и умений по управлению 

конкретным материальным объектом. 

9 

Исследовательско

е задание 

Исследовательская работа. 

Задание, имеющее нестандартное решение и позволяющее 

диагностировать умения, интегрировать знания различных 

областей, аргументировать собственную точку зрения. 

Может выполняться в индивидуальном порядке или 

группой обучающихся. 
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Система оценивания профессиональных образовательных результатов по видам 

деятельности 

 

Описание системы оценивания 

 Показатели оценивания 

 Наименование ОПОР 25 баллов 20 баллов 15 баллов 10 баллов 

1.Владение знаниями 

терминологии 

Знает и 

понимает 

термины и 

определения 

Знает и 

понимает 

термины и 

определения, но 

допускает 

незначительные 

ошибки 

В целом 

понимает, но 

допускает 

ошибки в 

знании 

терминологии и 

определений, 

исправляет   

после 

 Не раскрывает 

содержание 

термина, 

неуместно 

применяет 

термины   



 

6 

замечаний 

2.Результативность 

информационного 

поиска 

 

Информация 

найдена верно, 

небольшие 

недочеты 

исправляются 

студентом 

сразу, помогает 

в поиске 

информации 

одногрупникам 

Информация 

найдена не 

полная с 

неточностями, 

которые студент 

исправляет 

самостоятельно 

Студент 

самостоятельно, 

в срок, с 

недочетами 

выполняет 

задания, с 

помощью 

преподавателя 

делает выводы 

Информация 

найдена не 

полная с 

неточностями, 

которые студент 

не может 

исправить без 

помощи 

преподавателя 

3.Скорость и 

техничность 

выполнения заданий 

Студент 

самостоятельно, 

в срок и верно 

выполняет 

задания, делает 

выводы, 

помогает 

одногруппникам 

Студент 

самостоятельно, 

в срок, с 

небольшими 

недочетами 

выполняет 

задания, делает 

выводы, 

помогает 

одногруппникам 

Студент 

самостоятельно, 

в срок, с 

недочетами 

выполняет 

задания, с 

помощью 

преподавателя 

делает выводы 

 

Студент с 

помощью 

преподавателя, 

несвоевременно, 

с недочетами 

выполняет 

задания, с 

помощью 

преподавателя 

делает выводы 

4.Оформление заданий  Задания 

оформляет 

аккуратно в 

соответствии с 

требованиями 

преподавателя, 

в соответствии с 

ГОСТ  

Задания 

оформляет 

аккуратно, но 

имеются 

замечания 

 Задания 

выполняет 

неаккуратно, со 

значительными 

замечаниями. 

 Оформление не 

соответствует 

требованиям 

5.Аргументированность 

суждений, широта 

кругозора 

 В письменной и 

устной речи 

приводит 

примеры, 

факты, 

описывает 

явления, 

производит 

сравнения, 

анализ, делает 

выводы  

В письменной и 

устной речи 

приводит 

примеры, 

факты, 

описывает 

явления, 

производит 

сравнения, 

анализ, делает 

выводы, но 

затрудняется в 

построении 

логического 

изложения 

материала 

Приводит 

примеры, 

описывает 

явления, факты, 

но затрудняется 

в логическом 

изложении, 

анализе, 

сравнении, 

выводах 

 Приводит 

примеры, 

факты, 

описывает 

явления, не 

делает выводы, 

сравнения 

6.Поиск, обработка и 

предоставление 

информации по 

изучаемому материалу 

 Работает с 

литературой, 

поисковыми 

системами, 

подготовленная 

информация 

соответствует 

Работает с 

литературой, 

поисковыми 

системами, 

подготовленная 

информация 

соответствует 

  Недостаточно 

проведен сбор и 

обработка 

информации, 

предоставление 

информации не 

соответствует 

  Проведен 

поиск и сбор 

информации, 

тема не 

раскрыта, или 

не 

соответствует 
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темам задания, 

полно раскрыта, 

отображена, при 

необходимости 

сопровождается 

наглядностью            

(схемами, 

рисунками), 

предоставляется  

логично в 

соответствии с 

требованиями, 

даются ссылки 

на источники 

темам задания, 

полно раскрыта, 

предоставление 

информации не 

в полной мере 

соответствует 

требованиям 

требованиям заданию 

7.Использование 

учебно-лабораторного 

оборудования для 

решения практических 

задач (измерительные 

приборы и 

инструменты) 

 Знает 

устройство, 

назначение, 

методы работы 

с учебно-

лабораторным 

оборудованием, 

производит 

работы с 

применением   

учебно-

лабораторного 

оборудования в 

соответствии с 

требованиями и 

технологией, 

соблюдает 

технику 

безопасности, 

бережно 

относится к 

оборудованию. 

Может   оказать 

помощь в 

работе 

одногрупникам 

Знает 

устройство, 

назначение, 

методы работы 

с учебно-

лабораторным 

оборудованием, 

но допускает 

ошибки   в 

работе с учебно-

лабораторным 

оборудованием, 

соблюдает 

технику 

безопасности, 

бережно 

относится к 

оборудованию 

Не в полной 

мере владеет 

знаниями 

устройства, 

назначения, 

методами 

работы с 

учебно-

лабораторным 

оборудованием. 

Производит   

работы с 

замечаниями, 

соблюдает 

технику 

безопасности. 

  Не в полной 

мере владеет 

знаниями 

устройства, 

назначения, 

методами 

работы с 

учебно-

лабораторным 

оборудованием. 

Производит 

работы с 

нарушением 

технологии, 

принципов 

работы, имеет 

замечания по 

технике 

безопасности 

8. Время на 

выполнение задания 

 Соблюдение 

время и 

подготовки 

задания, сроков 

сдачи заданий. 

Превышение 

времени 

выполнения на 

10 % 

 Превышение 

времени 

выполнения на 

20% 

Превышение 

времени 

выполнения на 

30 и более % 

 

Критерии оценивания 

Количество баллов Уровень сформированности Оценка 

85 – 100 повышенный «отлично» 

70 – 84 достаточный «хорошо» 

50 – 69 пороговый «удовлетворительно» 
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Показатели оценивания результатов тестирования 

Наименование 

ОПОР 

25 баллов 20 баллов 15 баллов 10 баллов 

1) Владение знаниями 

терминологии 

Знает и понимает 

термины и 

определения 

Знает и 

понимает 

термины и 

определения, но 

допускает 

незначительные 

ошибки 

В целом 

понимает, но 

допускает ошибки 

в знании 

терминологии и 

определений, 

исправляет   после 

замечаний 

 Не раскрывает 

содержание 

термина, 

неуместно 

применяет 

термины   

2)  Правильность 

выбора ответа или 

ответов 

 

Ответы выбраны 

верно, в срок     

Ответы 

выбраны верно, 

с небольшими 

недочетами, 

своевременно 

 

Студент   с 

недочетами и с 

небольшой 

задержкой во 

времени 

выполняет 

задания   

 Большинство 

ответов выбраны 

не верно и 

несвоевременно 

 

3) скорость и 

техничность 

выполнения тестовых 

заданий 

Студент 

самостоятельно, в 

срок и верно 

выполняет 

тестовые задания 

Студент 

самостоятельно, 

в срок, с 

небольшими 

недочетами 

выполняет 

тестовые 

задания 

Студент 

самостоятельно, в 

срок, с 

недочетами 

выполняет 

тестовые задания  

 

Студент с 

помощью 

преподавателя, 

несвоевременно, с 

недочетами 

выполняет 

тестовые задания 

4) Оформление 

заданий 

 Задания 

оформляет 

аккуратно в 

соответствии с 

требованиями 

преподавателя   

Задания 

оформляет 

аккуратно, но 

имеются 

замечания 

 Задания 

выполняет 

неаккуратно, со 

значительными 

замечаниями 

 Оформление не 

соответствует 

требованиям 

преподавателя   

5) Время на 

выполнение задания 

 Соблюдение 

время и 

подготовки 

задания, сроков 

сдачи заданий. 

Превышение 

времени 

выполнения на 

10 % 

 Превышение 

времени 

выполнения на 

20% 

Превышение 

времени 

выполнения на 30 

и более % 

 

 Общее количество вопросов принимается за 100%. Оценка выставляется по 

значению соотношения правильных ответов к общему количеству вопросов в процентах. 

Критерии оценок 

1. Оценка «5» (отлично) – от 85 до 100% правильных ответов; 

2. Оценка «4» (хорошо) – от 75 до 84 % правильных ответов; 

3. Оценка «3» (удовлетворительно) – от 55 до 74 % правильных ответов; 

4. Оценка «2» (неудовлетворительно») – менее 55% правильных ответов 

Критерии оценивания 

менее 50 компетенция не сформирована «неудовлетворительно» 
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Показатели оценивания   устных ответов 

 Наименование ОПОР 25 баллов 20 баллов 15 баллов 10 баллов 

1) Владение знаниями 

терминологии 

Знает и понимает 

термины и 

определения 

Знает и 

понимает 

термины и 

определения, 

но допускает 

незначительные 

ошибки 

В целом 

понимает, но 

допускает 

ошибки в 

знании 

терминологии 

и определений, 

исправляет   

после 

замечаний 

 Не 

раскрывает 

содержание 

термина, 

неуместно 

применяет 

термины   

5)Аргументированность 

суждений, широта 

кругозора 

 В письменной и 

устной речи 

приводит 

примеры, факты, 

описывает 

явления, 

производит 

сравнения, 

анализ, делает 

выводы  

В письменной и 

устной речи 

приводит 

примеры, 

факты, 

описывает 

явления, 

производит 

сравнения, 

анализ, делает 

выводы, но 

затрудняется в 

построении 

логического 

изложения 

материала 

Приводит 

примеры, 

описывает 

явления, 

факты, но 

затрудняется в 

логическом 

изложении, 

анализе, 

сравнении, 

выводах 

 Приводит 

примеры, 

факты, 

описывает 

явления, не 

делает 

выводы, 

сравнения 

6)  Поиск, обработка и 

предоставление 

информации по 

изучаемому материалу 

 Работает с 

литературой, 

поисковыми 

системами, 

подготовленная 

информация 

соответствует 

темам задания, 

полно раскрыта, 

отображена, при 

необходимости 

сопровождается 

наглядностью         

(схемами, 

рисунками), 

предоставляется  

логично в 

Работает с 

литературой, 

поисковыми 

системами, 

подготовленная 

информация 

соответствует 

темам задания, 

полно 

раскрыта, 

предоставление 

информации не 

в полной мере 

соответствует 

требованиям 

Недостаточно 

проведен сбор 

и обработка 

информации, 

предоставление 

информации не 

соответствует 

требованиям 

Проведен 

поиск и сбор 

информации, 

тема не 

раскрыта, 

или не 

соответствует 

заданию 

Количество баллов Уровень сформированности Оценка 

85 – 100 повышенный «отлично» 

70 – 84 достаточный «хорошо» 

50 – 69 пороговый «удовлетворительно» 

менее 50 компетенция не сформирована «неудовлетворительно» 
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соответствии с 

требованиями, 

даются ссылки на 

источники 

8) Время на 

выполнение задания 

 Соблюдение 

время и 

подготовки 

задания, сроков 

сдачи заданий. 

Превышение 

времени 

выполнения на 

10 % 

 Превышение 

времени 

выполнения на 

20% 

Превышение 

времени 

выполнения 

на 30 и более 

% 

Критерии оценивания 

 

Показатели оценивания практической работы 

 

Наименование ОПОР 25 баллов 20 баллов 15 баллов 10 баллов 

1.Владение знаниями 

терминологии 

Знает и понимает 

термины и 

определения 

Знает и 

понимает 

термины и 

определения, но 

допускает 

незначительные 

ошибки 

В целом 

понимает, но 

допускает 

ошибки в знании 

терминологии и 

определений, 

исправляет   

после замечаний 

 Не раскрывает 

содержание 

термина, 

неуместно 

применяет 

термины   

2.Результативность 

информационного 

поиска 

 

Информация 

найдена верно, 

небольшие 

недочеты 

исправляются 

студентом сразу, 

помогает в поиске 

информации 

одногрупникам 

Информация 

найдена не 

полная с 

неточностями, 

которые студент 

исправляет 

самостоятельно 

Студент 

самостоятельно, в 

срок, с 

недочетами 

выполняет 

задания, с 

помощью 

преподавателя 

делает выводы 

Информация 

найдена не 

полная с 

неточностями, 

которые студент 

не может 

исправить без 

помощи 

преподавателя 

3.Скорость и 

техничность 

выполнения заданий 

Студент 

самостоятельно, в 

срок и верно 

выполняет 

задания, делает 

выводы, помогает 

одногруппникам 

Студент 

самостоятельно, 

в срок, с 

небольшими 

недочетами 

выполняет 

задания, делает 

выводы, 

помогает 

одногруппникам 

Студент 

самостоятельно, в 

срок, с 

недочетами 

выполняет 

задания, с 

помощью 

преподавателя 

делает выводы 

 

Студент с 

помощью 

преподавателя, 

несвоевременно, 

с недочетами 

выполняет 

задания, с 

помощью 

преподавателя 

делает выводы 

4.Оформление заданий  Задания 

оформляет 

аккуратно в 

Задания 

оформляет 

аккуратно, но 

 Задания 

выполняет 

неаккуратно, со 

 Оформление не 

соответствует 

требованиям 

Количество баллов Уровень сформированности Оценка 

85 – 100 повышенный «отлично» 

70 – 84 достаточный «хорошо» 

50 – 69 пороговый «удовлетворительно» 

менее 50 компетенция не сформирована «неудовлетворительно» 
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соответствии с 

требованиями 

преподавателя, в 

соответствии с 

ГОСТ  

имеются 

замечания 

значительными 

замечаниями 

5.Аргументированность 

суждений, широта 

кругозора 

 В письменной и 

устной речи 

приводит 

примеры, факты, 

описывает 

явления, 

производит 

сравнения, анализ, 

делает выводы  

В письменной и 

устной речи 

приводит 

примеры, 

факты, 

описывает 

явления, 

производит 

сравнения, 

анализ, делает 

выводы, но 

затрудняется в 

построении 

логического 

изложения 

материала 

Приводит 

примеры, 

описывает 

явления, факты, 

но затрудняется в 

логическом 

изложении, 

анализе, 

сравнении, 

выводах 

 Приводит 

примеры, факты, 

описывает 

явления, не 

делает выводы, 

сравнения 

6.Поиск, обработка и 

предоставление 

информации по 

изучаемому материалу 

 Работает с 

литературой, 

поисковыми 

системами, 

подготовленная 

информация 

соответствует 

темам задания, 

полно раскрыта, 

отображена, при 

необходимости 

сопровождается 

наглядностью  

(схемами, 

рисунками), 

предоставляется 

логично в 

соответствии с 

требованиями, 

даются ссылки на 

источники 

Работает с 

литературой, 

поисковыми 

системами, 

подготовленная 

информация 

соответствует 

темам задания, 

полно раскрыта, 

предоставление 

информации не 

в полной мере 

соответствует 

требованиям 

  Недостаточно 

проведен сбор и 

обработка 

информации, 

предоставление 

информации не 

соответствует 

требованиям 

  Проведен поиск 

и сбор 

информации, 

тема не раскрыта, 

или не 

соответствует 

заданию 

7.Использование 

учебно-лабораторного 

оборудования для 

решения практических 

задач (измерительные 

приборы и 

инструменты) 

 Знает устройство, 

назначение, 

методы работы с 

учебно-

лабораторным 

оборудованием, 

производит 

работы с 

применением   

учебно-

Знает 

устройство, 

назначение, 

методы работы 

с учебно-

лабораторным 

оборудованием, 

но допускает 

ошибки   в 

работе с учебно-

Не в полной мере 

владеет знаниями 

устройства, 

назначения, 

методами работы 

с учебно-

лабораторным 

оборудованием. 

Производит   

работы с 

  Не в полной 

мере владеет 

знаниями 

устройства, 

назначения, 

методами работы 

с учебно-

лабораторным 

оборудованием. 

Производит 
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лабораторного 

оборудования в 

соответствии с 

требованиями и 

технологией, 

соблюдает 

технику 

безопасности, 

бережно 

относится к 

оборудованию. 

Может   оказать 

помощь в работе 

одногрупникам 

лабораторным 

оборудованием, 

соблюдает 

технику 

безопасности, 

бережно 

относится к 

оборудованию 

замечаниями, 

соблюдает 

технику 

безопасности 

работы с 

нарушением 

технологии, 

принципов 

работы, имеет 

замечания по 

технике 

безопасности 

8.Время на выполнение 

задания 

 Соблюдение 

время и 

подготовки 

задания, сроков 

сдачи заданий. 

Превышение 

времени 

выполнения на 

10 % 

 Превышение 

времени 

выполнения на 

20% 

Превышение 

времени 

выполнения на 30 

и более % 

 

 

Критерии оценивания 

Рекомендации по оцениванию итоговой аттестации 

 

ОПОР 25% 20% 15% 10% 

Владение 

терминами, 

теоретически

м материалом 

полностью 

излагает 

теоретический 

материал, 

свободно 

оперирует 

научными 

терминами по 

дисциплине 

излагает 

теоретический 

материал,1-3 

ошибки, которые 

сам же и 

исправляет 

излагает материал 

неполно, допускает 

неточности в 

определении 

понятий, 

употреблении 

терминов 

не 

высказывае

т свои 

суждения 

либо не 

аргументир

ует их, 

непоследова

тельно и 

неуверенно 

излагает 

изученный 

материал 

Осознанность 

суждений, 

логичность 

обнаруживает 

понимание 

материала  

 

Незначительные 

речевые недочеты 

в 

последовательнос

ти изложения 

недостаточно 

глубоко и 

аргументировано 

высказывает свои 

суждения 

допускает 

большое 

количество 

речевых 

ошибок при 

изложении 

Количество баллов Уровень сформированности Оценка 

150 – 175 повышенный «отлично» 

115– 140 достаточный «хорошо» 

80  -  105 пороговый «удовлетворительно» 

менее 70 компетенция не сформирована «неудовлетворительно» 
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материала 

Аргументиро

ванность 

аргументирует 

свои суждения; 

свободно 

приводит 

примеры на 

заданную тему; 

1-3 недочета при 

приведении 

примера 

затрудняется 

привести пример; 

материал излагает 

непоследовательно 

не может 

привести 

пример 

Кругозор отвечает на 3 

дополнительных 

вопроса 

отвечает на 2 

дополнительных 

вопроса 

отвечает на 

дополнительный 

вопрос 

не может 

ответить на 

дополнител

ьные 

вопросы 

Общее кол-

во  

100 80 60 40 

 

Критерии оценивания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Количество баллов Уровень сформированности Оценка 

85 – 100 повышенный «отлично» 

70 – 84 достаточный «хорошо» 

50 – 69 пороговый «удовлетворительно» 

менее 50 компетенция не сформирована «неудовлетворительно» 
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1. Общие положения 

Целью создания Контрольно-оценочных средств (КОС) является установление 

соответствия уровня подготовки обучающегося требованиям рабочей программы учебной 

дисциплины. Каждое оценочное средство обеспечивает проверку усвоения конкретных 

элементов учебного материала.  

КОСы предназначены для определения уровня освоенных умений, усвоенных знаний и 

овладения компетенциями, т.е. способностью обучающегося применять знания, умения и 

личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.  

Объектом применения КОС является измерение уровня достижения обучающимися 

установленных результатов обучения при проведении текущего, рубежного и промежуточного 

контроля успеваемости по дисциплине. 

 

2. Паспорт контрольно-оценочных средств 

2.1. Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке 

В результате освоения учебной дисциплины СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 

обучающийся должен обладать предусмотренными ФГОС освоенными умениями и 

усвоенными знаниями. 

В результате контроля по освоению учебной дисциплины осуществляется комплексная 

проверка следующих умений и знаний, а также динамика освоения общих компетенций: 

Результаты обучения: умения, знания и 

общие и профессиональные компетенции  

Показатели оценки 

результата 

 

Форма 

оценивания 

 

Уметь: 

У1 описывать значимость своей 

специальности; 

Обучающийся демонстрирует 

целостное понимание 

социальной, экологической и 

профессиональной 

ответственности 

электромонтера, проявляя 

осознанное отношение к своей 

специальности, соблюдение 

норм антикоррупционного 

поведения, требований 

экологической безопасности и 

адаптацию профессиональной 

деятельности к изменяющимся 

климатическим условиям 

региона. 

1 или 0 балл 

У2 применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

1 или 0 балл 

У3 соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

1 или 0 балл 

У4 организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

1 или 0 балл 

Знать: 

З.1 сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей 

Обучающийся владеет 

системой знаний, отражающих 

гражданско-патриотическую 

позицию и общечеловеческие 

1 или 0 балл 

З.2 значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

1 или 0 балл 
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З.3 стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ценности, понимает 

социальную и 

профессиональную значимость 

деятельности электромонтера, 

знает стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия их 

нарушения, соблюдает правила 

экологической безопасности, 

осознаёт состав и значение 

ресурсов в профессиональной 

деятельности, применяет 

принципы ресурсосбережения 

и бережливого производства, а 

также учитывает особенности 

изменения климатических 

условий региона при 

организации и выполнении 

работ. 

1 или 0 балл 

З.4 правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной деятельности 

1 или 0 балл 

З.5 основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности 

1 или 0 балл 

З.6 пути обеспечения ресурсосбережения 1 или 0 балл 

З.7 определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства 

1 или 0 балл 

З.8 основные направления изменения 

климатических условий региона 

1 или 0 балл 

 

Коды проверяемых 

компетенций 

Показатели оценки результата Оценка (да / 

нет) 

ОК 01. Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам; 

 Адекватная самооценка процесса и результата 

учебной и профессиональной деятельности; 

 Осведомленность о различных аспектах своей 

будущей профессии; 

 Участие в профессионально – значимых 

мероприятиях (НПК, конкурсах по профилю 

специальности и др.); 

 Повышение готовности к осуществлению 

профессиональной деятельности; 

 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

 

 Обоснованность выбора вида типовых методов и 

способов выполнения профессиональных задач; 

  Адекватная самооценка уровня и эффективности 

организации собственной деятельности по защите 

информации; 

 Соответствие подготовленного плана собственной 

деятельности по защите информации требуемым 

критериям; 

 Рациональное распределение времени на все этапы 

решения задачи; 

 Совпадение результатов самоанализа и экспертного 

анализа эффективности организации собственной 

деятельности по защите информации; 

 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

 Обоснованность выбора метода решения 

профессиональных задач в стандартных и 

нестандартных ситуациях; 

 Использование оптимальных, эффективных 

методов решения профессиональных задач; 

 Принятие решения за короткий промежуток 

времени; 
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профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде; 

 

 Обоснованность выбора метода поиска, анализа и 

оценки информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития; 

 Грамотное использование оптимальных, 

эффективных методов поиска, анализа и оценки 

информации; 

 Нахождение необходимой информации за короткий 

промежуток времени; 

 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста; 

 Обоснованность выбора информационно-

коммуникационных технологий для 

совершенствования профессиональной деятельности; 

 Соответствие требованиям использования 

информационно-коммуникационных технологий; 

  Эффективное и грамотное использование 

информационно-коммуникационных технологий для 

совершенствования профессиональной деятельности; 

 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

 Обоснованность выбора структуры плана 

профессионального и личностного развития; 

  Соответствие подготовленного плана ожидаемым 

результатам; 

 Рациональное распределение времени на все этапы 

самообразования, повышения квалификации; 

 Участие в профессионально – значимых 

мероприятиях (НПК, конкурсах по профилю 

специальности и др.); 

 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

 Обоснованность выбора технологий для решения 

профессиональной задачи в разных средах, ПО; 

 Соответствие требованиям использования 

технологий; 

  Эффективное и грамотное использование 

технологий при решении профессиональных задач; 

 Оптимальное распределение времени на все этапы 
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бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях; 

решения профессиональных задач 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется 

положительная оценка – 1-0 баллов, в зависимости от уровня выполнения. 

За не правильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

Уровень оценки компетенций производится суммированием количества ответов «да» в 

процентном соотношении от общего количества ответов.  

Шкала оценки образовательных достижений 

 

Процент 

результативности 

(сумма баллов) 

Оценка уровня подготовки 

оценка 

компетенций 

обучающихся 

оценка уровня 

 освоения дисциплин; 

90 ÷ 100 высокий отлично 

70 ÷ 89 повышенный хорошо 

50 ÷ 69 пороговый удовлетворительно 

менее 50 допороговый неудовлетворительно 
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2.2. Формы контроля по учебной дисциплине 

       

Элемент учебной 

 дисциплины 

Текущий контроль Рубежный контроль Промежуточная аттестация 

Формы контроля Проверяемые 

ОК, У, З 

Формы 

контроля 

Проверяемые 

ОК, У, З 

Формы контроля Проверяемые 

ОК, У, З 

Раздел 1. Вводно-коррективный курс. 

Тема 1.2 Пожарная 

безопасность 

Практическое занятие 

№1. Какие 

огнетушащие вещества 

бывают и средства 

тушения пожаров 

Практическое занятие 

№2. Какие 

дозиметрические 

приборы радиационного 

контроля и разведки 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, ОУ.7 

Практическое 

занятие 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Дифференцированный 

зачет  

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Раздел N 2. Государственная система обеспечения безопасности населения 

Тема 2.2. Средства 

индивидуальной и 

коллективной 

защиты 

Практическое занятие 

№3. Основные 

средства 

индивидуальной и 

коллективной защиты 

Практическое занятие 

№4. Устойчивость 

объектов экономики 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, ОУ.7 

Практическое 

занятие 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Дифференцированный 

зачет 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Раздел N 3. Основы медицинских знаний 

Тема 3.1. Основы 

медицинских знаний 

Практическое занятие 

№5. Основы 

медицинских знаний 

Практическое занятие 

№6. Основы ЗОЖ. 

Вредные привычки и их 

влияние на здоровье 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, ОУ.7 

Практическое 

занятие 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Дифференцированный 

зачет 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 
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Практическое занятие 

№7. Порядок и 

правила оказания 

первой помощи 

пострадавшим 

Практическое занятие 

№8. Первая помощь 

при ранениях и травмах 

Раздел N 4. Основы военной службы 

Тема 4.1. 

Организационная 

структура ВС РФ 

Практическое занятие 

№9. Организационная 

структура ВС РФ 

Практическое занятие 

№10. Военные 

опасности и военные 

угрозы Российской 

Федерации 

Практическое занятие 

№11. Воинская 

обязанность и ее 

содержание 

Практическое занятие 

№12. Основные виды 

воинской деятельности 

Практическое занятие 

№13. Основные виды 

воинской деятельности 

Практическое занятие 

№14 Дисциплинарный 

устав ВС РФ 

Практическое занятие 

№15. Дисциплинарный 

устав ВС РФ 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, ОУ.7 

Практическое 

занятие 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Дифференцированный 

зачет 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 
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Практическое занятие 

№16 Боевые традиции, 

воинские ритуалы ВС 

РФ 

Практическое занятие 

№17. Военная служба 

по контракту 

Практическое занятие 

№18. Составы и 

воинские звания 

военнослужащих 

Самостоятельная 

работа №1. 
1.Проработка 

конспектов лекций  

Самостоятельная 

работа №2. Первая 

медицинская помощь 

при переломах, первая 

медицинская помощь 

при ранениях и 

кровотечениях, первая 

медицинская помощь 

при клинической смерти 



2.3. Оценка освоения учебной дисциплины 

Проверка знаний, обучающихся осуществляется с помощью выполнения 

практических заданий, тестов. Применение теста позволяет рефлексивно закрепить 

изучаемый материал, при этом избежать завышения итоговой оценки. 

I. Задачи тестирования: эффективно использовать во время урока; включить в 

активную учебную деятельность обучающихся (100%); повысить интерес обучающихся к 

изучаемому предмету и профессии в целом. 

II. Оценка уровня усвоения изученного материала складывается из совокупности 

оценок выполненных практических работ. 

 

5.2. Контрольно-измерительные материалы 

Текущий контроль 

 

Практическое занятие №1 

по теме 1.2 «Пожарная безопасность» 

для профессии 13.01.10 «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям)» 

Тема: Какие огнетушащие вещества бывают и средства тушения пожаров 

Продолжительность: 1 академический час (45 минут) 

Цель занятия: 

Ознакомить обучающихся с видами огнетушащих веществ и средствами тушения 

пожаров, применяемыми при эксплуатации и обслуживании электрооборудования. 

Задачи занятия: 

1. Изучить классификацию огнетушащих веществ. 

2. Определить особенности применения различных средств пожаротушения на 

объектах с электрооборудованием. 

3. Научиться выбирать правильное средство пожаротушения в зависимости от 

класса пожара. 

4. Развить навыки безопасного обращения с первичными средствами 

пожаротушения. 

Оборудование и материалы: 

 Плакаты: «Классы пожаров», «Виды огнетушителей», «Правила пользования 

огнетушителями» 

 Образцы (или макеты) огнетушителей: порошковый, углекислотный, 

воздушно-пенный 
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 Инструкции по эксплуатации огнетушителей 

 Презентация (по возможности) 

 Тестовые задания / карточки-задания 

Ход занятия: 

1. Организационный момент (2 мин) 

 Приветствие обучающихся 

 Проверка присутствующих 

 Сообщение темы и цели занятия 

2. Актуализация опорных знаний (5 мин) 

Фронтальный опрос: 

 Что такое пожар? 

 Какие причины возникновения пожаров характерны для электроустановок? 

 Какие вы знаете средства пожаротушения? 

3. Изучение нового материала (20 мин) 

3.1. Классификация огнетушащих веществ: 

 Вода 

 Пена (воздушно-механическая и химическая) 

 Углекислый газ (CO₂) 

 Порошковые составы 

 Инертные газы (азот, аргон и др.) 

 Галогенсодержащие вещества (фреоны — в прошлом, сейчас ограничены) 

3.2. Средства тушения пожаров: 

Первичные средства: 

 Огнетушители (порошковые, углекислотные, пенные, водные) 

 Пожарные краны, рукава, стволы 

 Песок, кошма, асбестовое полотно 

Стационарные установки: 

 Спринклерные и дренчерные системы 

 Газовые установки пожаротушения 

 Порошковые и аэрозольные системы 

3.3. Особенности тушения пожаров на электроустановках: 

 При напряжении до 1000 В можно применять углекислотные и порошковые 

огнетушители без снятия напряжения. 
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 Воду и пенные огнетушители запрещено использовать на электрооборудовании 

под напряжением! 

 После снятия напряжения допускается применение других средств. 

3.4. Классы пожаров (по НПБ 105-03): 

 Класс A — твердые вещества (древесина, бумага) 

 Класс B — жидкие вещества 

 Класс C — газообразные вещества 

 Класс D — металлы 

 Класс E — электрооборудование под напряжением 

 Класс F — кухонные жиры и масла 

Важно: Для класса E (электрооборудование) применяются только непроводящие 

огнетушащие вещества: порошок, CO₂.  

4. Практическая часть (10 мин) 

Задание: 

Разделить обучающихся на группы. Каждой группе выдается карточка с ситуацией: 

 Пожар в распределительном щитке под напряжением 380 В 

 Возгорание трансформаторного масла 

 Пожар в офисе (бумага, компьютеры, розетки) 

Задача: 

Определить класс пожара и выбрать подходящий тип огнетушителя. Обосновать 

выбор. 

5. Закрепление знаний (5 мин) 

Тест (5 вопросов, устно или письменно): 

1. Какой огнетушитель нельзя использовать на электрооборудовании под 

напряжением? 

2. Какой газ содержится в углекислотном огнетушителе? 

3. Какой класс пожара соответствует горящему электрооборудованию? 

4. Можно ли тушить водой горящий электрощиток? Почему? 

5. Какой огнетушитель универсален для большинства классов пожаров? 

6. Подведение итогов (2 мин) 

 Выставление оценок за активность и правильность ответов 

 Ответы на вопросы обучающихся 

 Домашнее задание: подготовить сообщение на тему «Правила пользования 

порошковым огнетушителем» 
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Методические рекомендации: 

 Акцентировать внимание на запрете использования воды при тушении 

электрооборудования под напряжением. 

 Подчеркнуть, что электромонтер должен уметь быстро и правильно 

выбрать огнетушитель в аварийной ситуации. 

 Использовать наглядные пособия для лучшего запоминания. 

Литература: 

1. Федеральный закон № 69-ФЗ «О пожарной безопасности» 

2. Правила противопожарного режима в РФ (ППР-2021) 

3. НПБ 105-03 «Определение категорий помещений по взрывопожарной и 

пожарной опасности» 

4. Учебное пособие: «Безопасность жизнедеятельности» для среднего 

профессионального образования 

5. Инструкции по эксплуатации огнетушителей ОП, ОУ 

 

Практическое занятие №2 

по теме 1.2 «Пожарная безопасность» 

для профессии 13.01.10 «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям)» 

Тема: Дозиметрические приборы радиационного контроля и разведки 

Продолжительность: 1 академический час (45 минут) 

Цель занятия: 

Ознакомить обучающихся с основными типами дозиметрических приборов, 

применяемых для радиационного контроля и разведки, и сформировать умения по их 

использованию в чрезвычайных ситуациях, в том числе на объектах с возможным 

радиационным загрязнением. 

Примечание: Хотя профессия «электромонтер» напрямую не связана с работой в 

зонах повышенного радиационного фона, знания о дозиметрических приборах важны в 

рамках общей безопасности жизнедеятельности, особенно при авариях на промышленных 

объектах, АЭС или при ЧС с радиационным фактором.  

Задачи занятия: 

1. Изучить назначение и принцип действия основных дозиметрических приборов. 

2. Познакомиться с классификацией приборов радиационной разведки и 

контроля. 

3. Научиться определять тип прибора по внешнему виду и назначению. 
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4. Сформировать навыки безопасного поведения при угрозе радиационного 

заражения. 

Оборудование и материалы: 

 Плакаты: «Виды ионизирующих излучений», «Дозиметрические приборы», 

«Шкала радиационной опасности» 

 Макеты или изображения приборов: ДП-5Б, ИД-11, ДРГЗ-02, «Белла», РКСБ-

104, ИМД-21С 

 Инструкции по эксплуатации (упрощённые) 

 Презентация (по возможности) 

 Карточки-задания для групповой работы 

Ход занятия: 

1. Организационный момент (2 мин) 

 Приветствие, проверка присутствующих 

 Сообщение темы и цели занятия 

2. Актуализация знаний (5 мин) 

Фронтальный опрос: 

 Что такое ионизирующее излучение? 

 Какие виды радиации вы знаете? (альфа, бета, гамма, нейтроны) 

 Где может возникнуть угроза радиационного заражения? 

 Почему электромонтеру важно знать о радиационной безопасности? 

3. Изучение нового материала (20 мин) 

3.1. Основные понятия: 

 Доза облучения — количество энергии, поглощённой телом. 

 Мощность дозы — доза в единицу времени (мкЗв/ч, мР/ч). 

 Радиационная разведка — обнаружение и оценка уровня радиации в зоне ЧС. 

 Радиационный контроль — систематическое измерение радиационного фона. 

3.2. Классификация дозиметрических приборов: 

Тип прибора Назначение Примеры  

Индивидуальные дозиметры Измерение накопленной дозы 

облучения у человека 

ДКП-50А, ИД-1, ИД-11 

Измерители мощности дозы Измерение текущего уровня 

радиации в окружающей 

среде 

ДП-5Б, ДРГЗ-02, «Белла» 

Радиометры-сигнализаторы Обнаружение 

радиоактивного загрязнения 

поверхностей 

РКСБ-104, ИМД-21С 

Спектрометры Определение типа 

радионуклидов (в 

- 
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спецслужбах) 

 

3.3. Краткая характеристика основных приборов: 

 ДП-5Б — советский измеритель мощности гамма-излучения. Диапазон: 0,05 

мР/ч – 200 Р/ч. Используется в ГО и ЧС. 

 ИД-11 — современный индивидуальный дозиметр, фиксирует накопленную 

дозу. 

 «Белла» (РМ-1503) — портативный цифровой дозиметр, чувствителен к 

гамма- и бета-излучению. 

 РКСБ-104 — прибор для контроля загрязнения одежды, оборудования, 

продуктов. 

3.4. Особенности применения для электромонтера: 

 При работе на промышленных объектах (особенно вблизи АЭС, НПЗ, военных 

складов) возможна необходимость проверки радиационного фона. 

 При ЧС (авария, взрыв, пожар с неизвестным источником) — не приближаться 

к подозрительным предметам, сообщить в МЧС, использовать прибор при наличии. 

4. Практическая часть (10 мин) 

Задание в группах: 

Каждой группе выдаётся карточка с описанием ситуации и изображением прибора. 

Примеры ситуаций: 

1. После пожара на складе обнаружен металлический контейнер с непонятной 

маркировкой. 

2. Электромонтер направляется на восстановление ЛЭП в зону, где ранее был 

ядерный инцидент. 

3. Необходимо проверить уровень радиации в помещении РУ 

(распределительного устройства). 

Задача: 

 Определить, какой прибор подходит для данной ситуации. 

 Обосновать выбор. 

 Указать, какие виды излучения он фиксирует. 

5. Закрепление знаний (5 мин) 

1. Краткий тест (устно или письменно): 

2. Какой прибор измеряет накопленную дозу облучения? 

3. Какой прибор подходит для обнаружения загрязнения одежды? 

4. Можно ли с помощью ДП-5Б измерить альфа-излучение? 
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5. Что означает единица измерения мкЗв/ч? 

6. Почему электромонтеру важно уметь пользоваться дозиметром? 

6. Подведение итогов (3 мин) 

 Обсуждение ответов 

 Выставление оценок за активность и правильность выполнения заданий 

 Домашнее задание: 

Подготовить краткое сообщение (3–5 предложений) о правилах поведения при угрозе 

радиационного заражения. 

Методические рекомендации: 

 Акцентировать внимание на практической значимости знаний даже для 

неядерных специальностей. 

 Использовать наглядные изображения приборов — многие обучающиеся 

впервые сталкиваются с ними. 

 Подчеркнуть: не паниковать, но быть готовым — ключевой принцип при 

радиационных угрозах. 

Литература: 

1. Федеральный закон № 3-ФЗ «О радиационной безопасности населения» 

2. Наставление по дозиметрическому обеспечению в системе ГО и РСЧС 

3. Учебник: «Безопасность жизнедеятельности» / под ред. С.В. Белова 

4. Инструкции по эксплуатации дозиметров ДП-5Б, ИД-11, «Белла» 

5. Методические рекомендации МЧС России по действиям при радиационных 

авариях 

 

Практическое занятие №3 

по теме 2.2 «Средства индивидуальной и коллективной защиты» 

для профессии 13.01.10 «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям)» 

Тема: Основные средства индивидуальной и коллективной защиты 

Продолжительность: 1 академический час (45 минут) 

Цель занятия: 

Сформировать у обучающихся представление о назначении, видах и правилах 

применения средств индивидуальной и коллективной защиты (СИЗ и СКЗ), применяемых 

при выполнении работ электромонтером, а также в условиях чрезвычайных ситуаций. 

Задачи занятия: 

1. Изучить классификацию и назначение СИЗ и СКЗ. 
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2. Ознакомить с основными видами средств защиты, применяемых при работе с 

электрооборудованием. 

3. Научить правильно подбирать и использовать СИЗ в зависимости от условий 

труда и характера ЧС. 

4. Развить навыки безопасного поведения при использовании защитных средств. 

Оборудование и материалы: 

 Наглядные пособия: плакаты «Средства индивидуальной защиты», 

«Классификация СИЗ», «Правила пользования СИЗ» 

 Реальные образцы или макеты СИЗ: 

 Диэлектрические перчатки, боты, коврики 

 Каска защитная 

 Респиратор, противогаз ГП-7 

 Защитные очки, щиток сварочный 

 Средства защиты органов слуха (наушники) 

 Инструкции по применению СИЗ 

 Карточки-задания для групповой работы 

 Презентация (по возможности) 

Ход занятия: 

1. Организационный момент (2 мин) 

 Приветствие обучающихся 

 Проверка присутствующих 

 Сообщение темы и цели занятия 

2. Актуализация опорных знаний (5 мин) 

Фронтальный опрос: 

 Что такое СИЗ? Приведите примеры. 

 В каких случаях необходимо использовать средства защиты? 

 Какие опасные и вредные факторы могут возникнуть при работе 

электромонтера? 

(электрический ток, дуга, искры, шум, пыль, химические вещества, пожар и др.) 

3. Изучение нового материала (20 мин) 

3.1. Средства индивидуальной защиты (СИЗ) — средства, используемые 

работником для предотвращения или уменьшения воздействия вредных и опасных 

производственных факторов. 

Классификация СИЗ по защищаемым органам: 
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Группа СИЗ Примеры 

Защита головы Каски, шлемы 

Защита глаз и лица Очки защитные, щитки, маски 

Защита органов дыхания Респираторы, противогазы, самоспасатели 

Защита рук Диэлектрические перчатки, рукавицы 

кожаные 

Защита ног Диэлектрические боты, ботинки с защитным 

подноском 

Защита тела Костюмы (огнестойкие, антистатические), 

фартуки 

Защита от шума Наушники, беруши 

Защита от электрического тока Диэлектрические коврики, подставки, 

галоши 

 

Особенности для электромонтера: 

 Обязательное использование диэлектрических перчаток и бот при работе под 

напряжением. 

 Каска — защита от ударов и поражения током при случайном касании. 

 Очки/щиток — защита от искр при коммутации или коротком замыкании. 

 Респиратор — при работе в запыленных или задымленных помещениях. 

3.2. Средства коллективной защиты (СКЗ) — технические средства, 

предназначенные для защиты всех работников в зоне их действия. 

Примеры СКЗ: 

 Заземление и зануление электроустановок 

 Ограждения токоведущих частей 

 Блокировки и сигнализация 

 Вентиляция и кондиционирование 

 Укрытия и убежища (в ЧС) 

 Системы пожаротушения и оповещения 

Важно: СКЗ не заменяют СИЗ, но дополняют их и снижают общую опасность на 

рабочем месте.  

4. Практическая часть (10 мин) 

Задание в группах: 

Каждой группе выдаётся карточка с описанием рабочей ситуации: 

1. Работа в распределительном устройстве 10 кВ без снятия напряжения. 

2. Замена ламп на высоте в промышленном цеху с высоким уровнем шума и 

пыли. 

3. Ликвидация последствий пожара в электрощитовой (задымление, возможное 

выделение токсичных газов). 
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Задача: 

 Перечислить необходимые СИЗ и СКЗ для каждой ситуации. 

 Обосновать выбор. 

 Указать, какие средства обязательны по нормативам (ссылка на ПОТ ЭЭ). 

5. Закрепление знаний (5 мин) 

Краткий устный опрос / мини-тест: 

1. Какие СИЗ обязательны при работе с электроустановками до 1000 В? 

2. Можно ли заменить диэлектрические перчатки обычными резиновыми? 

Почему? 

3. Что относится к СКЗ: противогаз или заземление? 

4. Для чего нужен диэлектрический коврик? 

5. Какой СИЗ защищает от токсичных газов при пожаре? 

6. Подведение итогов (3 мин) 

 Обсуждение ответов групп 

 Выставление оценок за активность и правильность выполнения заданий 

 Домашнее задание: 

Составить перечень СИЗ, необходимых для выполнения конкретного вида работ 

электромонтера (на выбор: ТО трансформаторной подстанции, ремонт 

электродвигателя, работа в кабельном колодце). 

Методические рекомендации: 

 Акцентировать внимание на обязательном характере СИЗ при работе с 

электроустановками. 

 Подчеркнуть, что неправильный выбор СИЗ = риск травмы или смерти. 

 Использовать реальные образцы — это повышает запоминаемость и интерес. 

Литература: 

1. Правила по охране труда при эксплуатации электроустановок (ПОТ ЭЭ) 

2. ГОСТ 12.4.011-89 «ССБТ. Средства защиты работающих» 

3. Федеральный закон № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» 

4. Учебное пособие: «Безопасность жизнедеятельности» для СПО 

5. Инструкции по охране труда для электромонтера 

 

Практическое занятие №4 

по теме 2.2 «Средства индивидуальной и коллективной защиты» 

для профессии 13.01.10 «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям)» 
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Тема: Устойчивость объектов экономики 

Продолжительность: 1 академический час (45 минут) 

Цель занятия: 

Сформировать у обучающихся понимание сущности устойчивости объектов 

экономики в условиях чрезвычайных ситуаций (ЧС), а также роли электромонтера в 

обеспечении и восстановлении устойчивого функционирования электрооборудования на 

таких объектах. 

Задачи занятия: 

1. Раскрыть понятие «устойчивость объекта экономики». 

2. Изучить основные факторы, влияющие на устойчивость объектов. 

3. Определить роль систем электроснабжения и электрооборудования в 

обеспечении устойчивости. 

4. Научить анализировать уязвимые элементы объекта и предлагать меры по 

повышению его устойчивости. 

Оборудование и материалы: 

 Плакаты: «Факторы устойчивости объекта», «Этапы обеспечения 

устойчивости», «Схема энергоснабжения промышленного объекта» 

 Раздаточный материал: карточки с описанием типов объектов (цех, ТП, 

насосная станция и др.) 

 Презентация (по возможности) 

 Маркеры, флипчарт или доска для групповой работы 

Ход занятия: 

1. Организационный момент (2 мин) 

 Приветствие, проверка присутствующих 

 Сообщение темы и цели занятия 

2. Актуализация опорных знаний (5 мин) 

Фронтальный опрос: 

 Что такое чрезвычайная ситуация? 

 Какие объекты относятся к объектам экономики? (заводы, электростанции, 

транспорт, ЖКХ и др.) 

 Почему важно, чтобы такие объекты продолжали работать даже в условиях 

ЧС? 

 Какую роль играет электроэнергия в функционировании объекта? 

3. Изучение нового материала (20 мин) 

3.1. Понятие устойчивости объекта экономики: 
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Устойчивость объекта экономики — это способность сохранять или быстро 

восстанавливать производственные функции в условиях ЧС (техногенного, природного, 

военного характера).  

3.2. Основные составляющие устойчивости: 

 Надежность зданий и сооружений 

 Защищенность персонала 

 Непрерывность энергоснабжения 

 Наличие резервных источников питания 

 Устойчивость технологических процессов 

 Наличие планов гражданской обороны и защиты 

3.3. Факторы, снижающие устойчивость: 

 Однократное энергоснабжение (нет резерва) 

 Устаревшее или неисправное электрооборудование 

 Отсутствие систем автоматики и защиты 

 Плохая подготовка персонала 

 Отсутствие запасных частей и материалов 

3.4. Роль электромонтера в обеспечении устойчивости: 

 Обеспечение исправного состояния электрооборудования 

 Участие в монтаже резервных источников питания (ДГУ, ИБП) 

 Выполнение аварийно-восстановительных работ 

 Поддержание работоспособности систем освещения, вентиляции, сигнализации 

 Соблюдение требований ПУЭ, ПТЭЭП, ПОТ ЭЭ 

Пример: При аварии на ЛЭП основной источник питания отключается. Если на 

объекте есть ДГУ и исправная АВР (автоматика ввода резерва), объект продолжает работать 

— это и есть проявление устойчивости.  

4. Практическая часть (10 мин) 

Групповая работа: 

Каждой группе выдается карточка с описанием объекта: 

1. Хлебозавод — зависит от холодильного оборудования и конвейеров. 

2. Насосная станция водоснабжения — критически важна для города. 

3. Цех по производству лекарств — требует стабильного электропитания и 

чистоты. 

4. Трансформаторная подстанция 10/0,4 кВ — узел распределения энергии. 

Задание: 
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 Определить, что может нарушить устойчивость этого объекта. 

 Предложить 3 меры по повышению устойчивости, включая меры по 

электроснабжению. 

 Указать, какую роль может сыграть электромонтер. 

5. Закрепление знаний (5 мин) 

1. Устный опрос / мини-викторина: 

2. Что означает «устойчивость объекта экономики»? 

3. Почему резервное электропитание — ключевой элемент устойчивости? 

4. Может ли один электромонтер повлиять на устойчивость всего завода? Как? 

5. Какие системы на объекте первыми выходят из строя при отключении 

электричества? 

6. Что такое АВР и зачем оно нужно? 

6. Подведение итогов (3 мин) 

 Заслушивание выводов групп 

 Обобщение: устойчивость — не абстракция, а результат конкретных 

инженерных и организационных решений 

 Выставление оценок 

 Домашнее задание: 

Написать краткое эссе (5–7 предложений): «Как я, как будущий электромонтер, могу 

способствовать устойчивости объекта экономики». 

Методические рекомендации: 

 Связать тему с реальными ЧС (аварии на энергосистемах, наводнения, 

пожары). 

 Подчеркнуть профессиональную ответственность электромонтера — его 

работа напрямую влияет на безопасность и жизнеобеспечение. 

 Использовать примеры из региона (если известны локальные предприятия или 

инциденты). 

Литература: 

1. Федеральный закон № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от ЧС» 

2. Руководство по обеспечению устойчивости функционирования организаций в 

ЧС (МЧС России) 

3. Правила технической эксплуатации электроустановок потребителей (ПТЭЭП) 

4. Учебник: «Безопасность жизнедеятельности» / под ред. С.В. Белова 

5. Методические рекомендации МЧС по ГО и защите объектов экономики 
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Практическое занятие №5 

Тема: Основы медицинских знаний 

Цель: Сформировать у обучающихся базовые представления о строении и функциях 

организма человека, особенностях воздействия производственных факторов и принципах 

сохранения здоровья. 

Ход занятия: 

1. Организационный момент (2 мин) 

2. Актуализация знаний (5 мин): 

 Что такое здоровье? 

 Какие системы организма наиболее уязвимы у электромонтера? (сердечно-

сосудистая, нервная, опорно-двигательная) 

3. Изучение нового материала (20 мин): 

 Основные системы организма: кровеносная, дыхательная, нервная, опорно-

двигательная 

 Влияние производственных факторов: 

 Электрический ток → нарушение сердечного ритма 

 Шум и вибрация → ухудшение слуха, стресс 

 Неправильная поза → боли в спине 

 Признаки переутомления и стресса 

4. Практическая часть (10 мин): 

 Работа в парах: составить «карту рисков» для электромонтера (физические, 

психоэмоциональные, химические факторы) 

5. Закрепление (5 мин): 

 Устный опрос: «Какие органы страдают при поражении электрическим 

током?» 

6. Итоги (3 мин): 

 Домашнее задание: подготовить сообщение о профилактике профессиональных 

заболеваний электромонтера. 

Практическое занятие №6 

Тема: Основы ЗОЖ. Вредные привычки и их влияние на здоровье 

Цель: Раскрыть влияние вредных привычек на здоровье и профессиональную 

пригодность электромонтера; сформировать мотивацию к здоровому образу жизни. 

Ход занятия: 

1. Организационный момент (2 мин) 
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2. Актуализация (5 мин): 

 Что входит в ЗОЖ? 

 Почему для электромонтера особенно важна трезвость и внимательность? 

3. Изучение нового материала (20 мин): 

 Вредные привычки: курение, алкоголь, наркотики, энергетики 

 Последствия: 

 Снижение реакции → риск поражения током 

 Повреждение сосудов → ухудшение кровообращения → риск инсульта при 

стрессе 

 Нарушение сна → ошибки при работе 

 Статистика: связь вредных привычек с несчастными случаями на производстве 

4. Практическая часть (10 мин): 

 Групповая дискуссия: «Можно ли быть хорошим электромонтером и 

курить/пить?» 

 Составление «Декларации ЗОЖ» — 3 правила для себя 

5. Закрепление (5 мин): 

 Тест: «Как алкоголь влияет на работу с электроустановками?» 

6. Итоги (3 мин): 

 Домашнее задание: составить памятку «ЗОЖ для электромонтера». 

 

Практическое занятие №7 

Тема: Порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим 

Цель: Научить обучающихся алгоритму действий при обнаружении пострадавшего, 

включая оценку обстановки, вызов помощи и базовые реанимационные мероприятия. 

Ход занятия: 

1. Организационный момент (2 мин) 

2. Актуализация (5 мин): 

 Что делать, если коллега упал без сознания? 

 Можно ли сразу бежать к пострадавшему? 

3. Изучение нового материала (20 мин): 

Алгоритм первой помощи (по методике МЧС/ВОЗ): 

1. Обеспечить безопасность (особенно при поражении током!) 

2. Оценить сознание и дыхание 

3. Вызвать скорую помощь (103 / 112) 
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4. При отсутствии дыхания — начать СЛР (сердечно-лёгочную реанимацию) 

 Особенности при поражении электрическим током: 

 Сначала обесточить! 

 Не прикасаться голыми руками! 

4. Практическая часть (10 мин): 

 Отработка алгоритма на манекене (или в парах): 

 «Пострадавший в РУ без сознания» 

 «Человек касается оголённого провода» 

5. Закрепление (5 мин): 

 Вопросы: «Почему нельзя тянуть пострадавшего за одежду при поражении 

током?» 

6. Итоги (3 мин): 

 Домашнее задание: выучить телефонные номера экстренных служб и алгоритм 

СЛР. 

 

Практическое занятие №8 

Тема: Первая помощь при ранениях и травмах 

Цель: Научить оказывать первую помощь при типичных травмах электромонтера: 

порезы, ожоги (термические и электрические), ушибы, переломы. 

 

Ход занятия: 

1. Организационный момент (2 мин) 

2. Актуализация (5 мин): 

 Какие травмы возможны при работе с инструментом и оборудованием? 

3. Изучение нового материала (20 мин): 

Виды повреждений и первая помощь: 

 Кровотечение → наложение давящей повязки, жгут (при артериальном) 

 Порезы → промыть, обработать, закрыть стерильной повязкой 

 Ожоги: 

 Термические — охладить, не вскрывать пузыри 

 Электрические — всегда госпитализация, даже при слабом поражении! 

 Переломы — иммобилизация (шина из подручных средств) 

 Ушибы — холод, покой 

 Запреты: не мазать раны йодом/зелёнкой, не вправлять кости! 
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4. Практическая часть (10 мин): 

 Отработка навыков: 

 Наложение повязки на руку 

 Иммобилизация предполагаемого перелома предплечья 

 Обработка «ожога» (условного) 

5. Закрепление (5 мин): 

 Вопросы: «Чем опасен электрический ожог?», «Когда применяется жгут?» 

6. Итоги (3 мин): 

 Домашнее задание: составить перечень содержимого аптечки для 

электромонтера. 

Общие рекомендации: 

 Все занятия должны включать профессиональную привязку (примеры из 

работы электромонтера). 

 Использовать наглядные пособия: плакаты «Алгоритм СЛР», «Виды 

кровотечений», «Содержимое аптечки». 

 По возможности — манекен для СЛР, бинты, жгуты, перчатки для отработки 

навыков. 

 

Практическое занятие №9 

Тема: Организационная структура Вооружённых Сил Российской Федерации 

Цель: Изучить состав, подчинённость и функции основных компонентов ВС РФ. 

Задачи: 

 Ознакомиться с видами и родами войск. 

 Понять роль каждого элемента в обеспечении обороны страны. 

 Научиться читать схему военного управления. 

Оборудование: 

 Плакат «Структура ВС РФ» 

 Презентация с интерактивной схемой 

 Карточки с названиями видов/родов войск 

 Раздаточный материал: схема «Организационная структура ВС РФ (2025)» 

Ход занятия: 

1. Организационный момент (2 мин) 

 Приветствие, проверка готовности, сообщение темы и цели. 

2. Актуализация знаний (5 мин) 
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 Фронтальный опрос: 

 Кто является Верховным Главнокомандующим? 

 Какие воинские подразделения вы знаете? 

 Чем отличаются «виды» и «рода» войск? 

3. Изучение нового материала (15 мин) 

 Верховное военное руководство: 

 Президент РФ → Министр обороны → Начальник Генштаба 

 Виды ВС РФ: 

 Сухопутные войска 

 Военно-воздушные силы (включая ВКО и ПВО) 

 Военно-морской флот 

Отдельные рода войск (не входящие в виды): 

 Ракетные войска стратегического назначения (РВСН) 

 Воздушно-десантные войска (ВДВ) 

 Космические войска (в составе ВКС с 2015 г., но часто выделяются отдельно) 

 Центральные органы управления: Главные командования, управления по видам 

войск. 

4. Практическая работа (15 мин) 

Задание: «Собери структуру ВС РФ» 

 Обучающиеся делятся на 5 групп. 

 Каждой группе выдаётся конверт с карточками: 

 «Президент РФ», «Минобороны», «Генштаб», «Сухопутные войска», «РВСН», 

«Тихоокеанский флот», «31-я десантно-штурмовая бригада» и др. 

 Задача: расположить карточки в правильной иерархии на листе А3 и защитить 

свою схему (2 мин на группу). 

5. Закрепление (5 мин) 

 Устные вопросы: 

 Какой род войск отвечает за ядерное сдерживание? (РВСН) 

 Кто управляет Тихоокеанским флотом? (Главное командование ВМФ → 

Минобороны) 

 Входят ли ВДВ в Сухопутные войска? (Нет, это отдельный род войск) 

6. Подведение итогов (3 мин) 

 Оценка работы групп 
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Практическое занятие №10 

Тема: Военные опасности и военные угрозы Российской Федерации 

Цель: Сформировать у обучающихся осознанное понимание современных угроз 

безопасности РФ. 

Задачи: 

 Различать понятия «опасность» и «угроза». 

 Анализировать внешние и внутренние вызовы. 

 Связать угрозы с необходимостью обороноспособности. 

Оборудование: 

 Карта «Геополитические угрозы РФ» 

 Выдержки из «Стратегии национальной безопасности РФ (2021)» 

 Карточки с типами угроз 

 Маркеры, флипчарт 

Ход занятия: 

1. Оргмомент (2 мин) 

2. Актуализация (5 мин) 

 Вопросы: 

 Что для вас значит «национальная безопасность»? 

 Может ли кибератака быть военной угрозой? 

3. Изучение нового (15 мин) 

 Военная опасность — накопление факторов, которые могут привести к 

конфликту (например, наращивание НАТО у границ). 

 Военная угроза — реальная возможность применения силы (например, учения 

с имитацией ударов по РФ). 

 Основные угрозы (по СНБ РФ): 

 Расширение НАТО 

 Цветные революции 

 Терроризм и экстремизм 

 Кибервойны 

 Дестабилизация на южных границах 

 Размещение ПРО в Европе 

4. Практическая работа (15 мин) 

Задание: «Анализ угроз по направлениям» 

 4 группы получают карточки: 



42 

 

 Запад (Украина, Прибалтика, Польша) 

 Юг (Кавказ, Ближний Восток) 

 Восток (Тихоокеанский регион, Япония, США) 

 Внутренние угрозы (радикализм, диверсии) 

Задача: 

1. Перечислить 2–3 конкретные угрозы по направлению. 

2. Предложить, какие войска должны быть усилены в этом регионе. 

3. Оформить на листе и защитить (2 мин). 

Закрепление (5 мин) 

 Тест (устно): 

1. Является ли размещение ракет в Польше военной угрозой? (Да) 

2. Может ли дезинформация в интернете быть частью гибридной войны? (Да) 

4. Итоги (3 мин) 

Д/з: Написать мини-эссе (0,5 стр.) «Как молодой специалист может внести вклад в 

безопасность страны?» 

 

Практическое занятие №11 

Тема: Воинская обязанность и её содержание 

Цель: Изучить правовые основы воинской обязанности граждан РФ. 

Задачи: 

 Ознакомиться с этапами воинской обязанности. 

 Разобрать права и обязанности призывника. 

 Научиться пользоваться законодательством. 

Оборудование: 

 Текст ФЗ №53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» (выдержки) 

 Схема «Этапы воинской обязанности» 

 Ситуационные карточки 

Ход занятия: 

1. Оргмомент (2 мин) 

2. Актуализация (5 мин) 

 Вопросы: 

 Кто обязан служить? 

 Есть ли отсрочка для студентов СПО? 

3. Изучение нового (15 мин) 
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Этапы: 

1. Постановка на воинский учёт (с 14–17 лет) 

2. Призыв на военную службу (18–27 лет) 

3. Прохождение службы (12 мес.) 

4. Пребывание в запасе (до 35–45 лет в зависимости от звания) 

5. Возможность службы по контракту 

 Альтернативная гражданская служба (АГС) — условия, сроки 

 Отсрочки: учеба, здоровье, семейные обстоятельства 

4. Практическая работа (15 мин) 

Задание: «Разбираем ситуации» 

Каждой группе — карточка: 

 «Козлов учится в колледже на очной форме. Ему 19 лет. Должен ли он идти в 

армию?» 

 «Павлов получил справку “ограниченно годен”. Может ли его призвать?» 

 «Давыдов — единственный сын матери-инвалида. Положена ли отсрочка?» 

 «Ощепков хочет служить по контракту после колледжа. Что для этого нужно?» 

→ Группы дают ответ с ссылкой на закон. 

5. Закрепление (5 мин) 

 Вопросы: 

 До какого возраста действует призыв? 

 Сколько длится АГС? 

6. Итоги (3 мин) 

 Д/з: Изучить статьи 22–26 ФЗ №53, подготовить 3 вопроса по теме. 

 

Практическое занятие №12 

Тема: Основные виды воинской деятельности 

Цель: Изучить основные направления служебной деятельности военнослужащих в 

мирное и военное время. 

Задачи: 

 Ознакомиться с видами воинской деятельности. 

 Понять их значение для боевой готовности. 

 Связать виды деятельности с профессиональной ролью технического 

специалиста. 

Оборудование: 
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 Плакат «Виды воинской деятельности» 

 Презентация с фото/видео (учения, дежурства, строевая подготовка) 

 Карточки с описанием видов деятельности 

Ход занятия: 

1. Организационный момент (2 мин) 

 Приветствие, проверка присутствующих, сообщение темы. 

2. Актуализация знаний (5 мин) 

 Вопросы: 

 Чем, по вашему мнению, занимаются солдаты в армии? 

 Может ли электромонтер участвовать в боевой подготовке? 

3. Изучение нового материала (15 мин) 

Основные виды воинской деятельности: 

 Боевая подготовка — занятия по огневой, тактической, специальной 

подготовке. 

 Боевое дежурство — круглосуточная готовность подразделений (ПВО, РВСН, 

ВМФ). 

 Участие в учениях и манёврах — от батальонных до стратегических 

(«Восток», «Запад»). 

 Охрана и оборона военных объектов — КП, склады, аэродромы. 

 Участие в ликвидации ЧС — землетрясения, паводки, пожары (силами МТО, 

инженерных войск). 

 Техническое обслуживание вооружения и военной техники — ключевая 

роль для специалистов! 

4. Практическая работа (15 мин) 

Задание: «Роль электромонтера в видах воинской деятельности» 

 Обучающиеся делятся на 4 группы. 

 Каждой группе — один вид деятельности (например: «Боевое дежурство», 

«Учения», «Ликвидация ЧС», «Техническое обслуживание»). 

 Задача: 

1. Описать, где и как нужен электромонтер в этом виде деятельности. 

2. Привести конкретный пример (например: «На командном пункте — 

подключение ИБП и радиостанций»). 

3. Оформить на листе А3 и защитить (2 мин). 

5. Закрепление (5 мин) 
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 Вопросы: 

 Может ли электромонтер участвовать в тактической подготовке? (Да — как 

часть экипажа или группы обеспечения) 

 Почему техническое обслуживание — вид воинской деятельности? 

6. Подведение итогов (3 мин) 

 Оценка работ 

 Домашнее задание: 

Написать краткий рассказ (0,5 стр.): «Один день службы электромонтера в 

воинской части».  

 

Практическое занятие №13 

Тема: Основные виды воинской деятельности (практическое применение) 

Цель: Научить анализировать конкретные ситуации и определять виды воинской 

деятельности в них. 

Задачи: 

 Закрепить знания о видах деятельности. 

 Развить навык анализа воинских задач. 

 Подготовить к реальным условиям службы. 

Оборудование: 

 Ситуационные карточки 

 Схема «Признаки видов воинской деятельности» 

 Таймер 

Ход занятия: 

1. Оргмомент (2 мин) 

2. Повторение (5 мин) 

Блиц-опрос: назовите 5 видов воинской деятельности. 

3. Практическая работа (30 мин) 

Задание: «Определи вид деятельности» 

 6 ситуаций на карточках: 

1. Подразделение ПВО ведёт круглосуточное наблюдение за воздушным 

пространством. 

2. Сапёры разминируют территорию после учений. 

3. Военнослужащие участвуют в параде Победы. 

4. Электромонтер проверяет заземление генератора на полевом аэродроме. 



46 

 

5. Часть участвует в отработке отражения диверсионной группы. 

6. Военные врачи и инженеры помогают при паводке в Иркутской области. 

 Группы получают по 2 карточки. 

 Задача: 

 Определить вид(ы) деятельности. 

 Обосновать выбор. 

 Указать, какие специалисты задействованы. 

 Защита решений (по 2 мин на группу). 

4. Итоги (5 мин) 

 Обобщение: многие ситуации включают несколько видов деятельности. 

 Домашнее задание: 

Найдите в СМИ (газета, сайт МО РФ) пример участия ВС РФ в ЧС или учениях. 

Определите виды воинской деятельности.  

5. Рефлексия (3 мин) 

 «Что нового я узнал?» — устно. 

 

Практическое занятие №14 

Тема: Дисциплинарный устав ВС РФ (основные положения) 

Цель: Изучить назначение, структуру и ключевые положения Дисциплинарного 

устава. 

Задачи: 

 Понять роль дисциплины в армии. 

 Изучить обязанности военнослужащих. 

 Познакомиться с видами поощрений и взысканий. 

Оборудование: 

 Текст Дисциплинарного устава (выдержки) 

 Плакат «Поощрения и взыскания» 

 Презентация 

Ход занятия: 

1. Оргмомент (2 мин) 

2. Актуализация (5 мин) 

 Вопрос: «Почему в армии нельзя быть «сам по себе»?» 

3. Изучение нового (15 мин) 

 Назначение Устава: укрепление дисциплины, порядка, единоначалия. 
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 Обязанности военнослужащего: 

 Соблюдать законы, приказы, уставы 

 Беречь военное имущество 

 Поддерживать честь и достоинство 

 Поощрения: благодарность, грамота, награждение, досрочное присвоение 

звания. 

 Взыскания: замечание, выговор, строгий выговор, понижение в 

должности/звании, дисциплинарный арест. 

4. Практическая работа (15 мин) 

Задание: «Поощрение или взыскание?» 

 Ситуации: 

 Солдат первым пришёл на стройку. 

 Матрос не доложил о неисправности насоса. 

 Сержант организовал помощь пострадавшим при ДТП. 

 Рядовой нарушил комендантский час. 

 Группы определяют меру и обосновывают. 

5. Закрепление (5 мин) 

 Вопросы: 

 Кто накладывает взыскание? (Командир) 

 Можно ли обжаловать взыскание? (Да) 

6. Итоги (3 мин) 

 Д/з: Выучить 3 обязанности военнослужащего по ДУ ВС РФ. 

 

Практическое занятие №15 

Тема: Дисциплинарный устав ВС РФ (практические ситуации) 

Цель: Научить применять нормы Устава в реальных служебных ситуациях. 

Практическое задание: Ролевая игра «Командир и подчинённый» 

Ход занятия: 

1. Оргмомент (2 мин) 

2. Повторение (5 мин) 

 Назовите 3 вида дисциплинарных взысканий. 

3. Практическая работа (30 мин) 

Ролевая игра: 

 3 пары: «командир – военнослужащий». 
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 Ситуации: 

1. Опоздание на занятие без уважительной причины. 

2. Самовольное отсутствие 2 часа. 

3. Инициатива по улучшению работы (предложил схему экономии 

топлива). 

 Командир должен: 

 Провести беседу 

 Принять решение (поощрение/взыскание) 

 Оформить устно «рапорт» 

 Остальные — эксперты: оценивают по критериям (законность, такт, 

обоснованность). 

4. Обсуждение (5 мин) 

 Что было сделано правильно/неправильно? 

5. Итоги (3 мин) 

 Д/з: Написать «Рапорт командиру» (на вымышленную ситуацию). 

 

Практическое занятие №16 

Тема: Боевые традиции и воинские ритуалы ВС РФ 

Цель: Воспитать уважение к историческому наследию и воинской чести. 

Практическое задание: Подготовка церемонии «Принятие присяги» (мини-версия) 

Ход занятия: 

1. Оргмомент (2 мин) 

2. Изучение (15 мин): 

 Традиции: боевое знамя, почётные наименования, празднование Дня части. 

 Ритуалы: присяга, проводы в запас, памятные церемонии, погребальный 

ритуал. 

 Значение: сплочение, преемственность, патриотизм. 

3. Практика (20 мин): 

 Группы готовят фрагмент церемонии «Принятие присяги»: 

 Ведущий 

 Командир 

 Принимающие присягу 

 Зрители (семьи) 

 Используют текст присяги, флаг, музыку (условно). 
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4. Итоги (8 мин): 

 Обсуждение: «Почему присяга — не формальность?» 

 Д/з: Интервью с ветераном или родственником-военнослужащим о традициях. 

 

Практическое занятие №17 

Тема: Военная служба по контракту 

Цель: Ознакомить с порядком поступления и условиями службы по контракту. 

Практическое задание: «Мой путь на контракт» 

Ход занятия: 

1. Оргмомент (2 мин) 

2. Изучение (15 мин): 

 Требования: возраст (18–40), образование, здоровье, физподготовка. 

 Этапы: обращение в пункт отбора → медкомиссия → тестирование → присяга. 

 Преимущества: зарплата (от 200 тыс. руб.), жильё, льготы, карьера. 

 Возможности для техников: электромонтер, оператор БПЛА, специалист по 

связи. 

3. Практика (20 мин): 

 Индивидуальная работа: 

 Заполнить «План поступления на контракт»: 

1. Моя специальность 

2. Какие войска интересны? 

3. Что нужно улучшить (здоровье, физподготовка)? 

4. Где находится ближайший пункт отбора? 

 Добровольцы делятся планами. 

4. Итоги (8 мин) 

 Д/з: Посетить сайт минобороны.рф/контракт и найти 2 вакансии для техников. 

 

Практическое занятие №18 

Тема: Составы и воинские звания военнослужащих 

Цель: Научить различать категории личного состава и воинские звания. 

Практическое задание: «Определи звание по погону» 

Ход занятия: 

1. Оргмомент (2 мин) 

2. Изучение (10 мин): 

Составы: 
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 Рядовой (солдаты, матросы) 

 Младший командный (сержанты, старшины) 

 Офицерский (лейтенанты → генералы) 

 Звания по видам войск (например: «старшина» — СВ, «главный корабельный 

старшина» — ВМФ) 

3. Практика (25 мин): 

 Задание 1: Разложить погоны в правильном порядке (от рядового до 

полковника). 

 Задание 2: «Построй подразделение» — по карточкам с званиями выстроить 

иерархию. 

 Задание 3: Викторина «Угадай звание» по изображению погона. 

4. Итоги (8 мин) 

 Д/з: Нарисовать погоны своего будущего воинского звания (при службе по 

контракту). 

 

Самостоятельная работа №1 

Тема: Проработка конспектов лекций по теме 4.1 «Организационная структура ВС 

РФ» 

Объём: 5 академических часов 

Форма выполнения: индивидуальная 

Вид задания: систематизация и углубление знаний по материалам лекций 

Цель самостоятельной работы: 

Закрепить, обобщить и систематизировать знания, полученные на практических и 

лекционных занятиях по теме «Организационная структура ВС РФ», а также подготовиться к 

промежуточной аттестации (тестированию, зачёту). 

Задачи: 

1. Повторить и проанализировать записи лекций и практических занятий №9–18. 

2. Выделить ключевые понятия, термины, даты, нормативные акты. 

3. Составить обобщающую схему или таблицу по теме. 

4. Подготовить ответы на контрольные вопросы. 

5. Сформировать личное понимание роли ВС РФ в обеспечении безопасности 

государства и значения воинской службы для будущего специалиста. 

Рекомендуемый план выполнения (на 5 часов): 

Этап Содержание работы Время 

1 Повторение конспектов лекций и практических 

занятий №9–11 (оргструктура ВС РФ, воинская 

1,5 ч 
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обязанность, угрозы) 

2 Повторение материалов занятий №12–15 (виды 

деятельности, Дисциплинарный устав) 

1,5 ч 

3 Повторение занятий №16–18 (традиции, контракт, 

звания) 

1 ч 

4 Систематизация знаний: составление опорного 

конспекта, схемы или таблицы 

0,5 ч 

5 Подготовка ответов на контрольные вопросы (см. 

ниже) 

0,5 ч 

Форма отчётности: 

Обучающийся представляет опорный конспект или обобщающую схему/таблицу по 

теме 4.1, а также письменные ответы на 5 контрольных вопросов (по выбору 

преподавателя или все). 

Формат сдачи: тетрадь для самостоятельных работ, электронный документ 

(Word/PDF) или плакат (по усмотрению преподавателя).  

Примеры заданий для систематизации: 

Задание 1. Составьте схему «Организационная структура ВС РФ» 

Включите: 

 Верховное военное руководство 

 Виды ВС 

 Отдельные рода войск 

 Примеры соединений (бригада, дивизия, флот) 

Задание 2. Заполните таблицу: 

 

Понятие  Определение Нормативный акт/ 

Источник 

Воинская обязанность - ФЗ №53-ФЗ 

Дисциплинарное взыскание - Дисциплинарный устав ВС 

РФ 

Боевое знамя - Устав внутренней службы 

Служба по контракту - ФЗ «О статусе 

военнослужащих» 

       

Задание 3. Подготовьте краткие ответы на вопросы: 

1. Кто является Верховным Главнокомандующим ВС РФ? 

2. Перечислите виды Вооружённых Сил РФ. 

3. Какие этапы включает воинская обязанность гражданина? 

4. Назовите 3 вида дисциплинарных взысканий. 

5. Какие воинские звания относятся к офицерскому составу? 

6. В чём заключается роль технического специалиста (электромонтера) в ВС РФ? 
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7. Что такое боевые традиции? Приведите 2 примера. 

Методические рекомендации: 

 Используйте цветовое выделение: красным — ключевые термины, синим — 

даты и законы, зелёным — примеры. 

 Дополняйте конспект иллюстрациями: погоны, эмблемы видов ВС, схемы 

управления. 

 Обратитесь к официальным источникам: 

 mil.ru — сайт Министерства обороны РФ 

 ФЗ №53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» 

 Тексты уставов ВС РФ (Дисциплинарный, Внутренней службы) 

Критерии оценки: 

Критерий Высокий уровень Средний уровень Низкий уровень 

Полнота раскрытия 

темы 

Все разделы 

отражены, нет 

пробелов 

Есть незначительные 

упущения 

Много ошибок, 

пропущены 

ключевые темы 

Системность Материал 

структурирован 

(схемы, таблицы) 

Частично 

структурирован 

Нет логики, «список 

фактов» 

Самостоятельность Выводы, личное 

отношение, 

дополнительные 

источники 

Использованы только 

лекции 

Работа списана или 

не выполнена 

Оформление Аккуратно, грамотно, 

соответствует 

требованиям 

Есть недочёты Неаккуратно, много 

ошибок 

Дополнительно (по желанию): 

 Подготовьте мини-презентацию (3–5 слайдов) «ВС РФ глазами будущего 

электромонтера». 

 Найдите в интернете видео о службе по контракту для техников и сделайте 

краткий конспект. 

 

Самостоятельная работа №2 

Тема: 

Первая медицинская помощь при переломах, первая медицинская помощь при 

ранениях и кровотечениях, первая медицинская помощь при клинической смерти 

Объём: 5 академических часов 

Форма выполнения: индивидуальная 

Тип задания: изучение, систематизация и отработка алгоритмов первой помощи 

Цель самостоятельной работы: 
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Освоить алгоритмы оказания первой медицинской помощи (ПМП) при наиболее 

распространённых травмах и неотложных состояниях, возможных как в повседневной 

жизни, так и в условиях чрезвычайных ситуаций или военной службы. 

Задачи: 

1. Изучить признаки переломов, виды ранений и кровотечений, признаки 

клинической смерти. 

2. Освоить последовательность действий при оказании ПМП. 

3. Научиться правильно накладывать повязки, шины, жгуты и выполнять 

сердечно-лёгочную реанимацию (СЛР). 

4. Подготовить наглядные материалы для самоконтроля и будущего применения. 

5. Сформировать готовность к действиям в экстремальной ситуации. 

Рекомендуемый план выполнения (на 5 часов): 

Этап Содержание работы Время 

1 Изучение теории: переломы (признаки, виды, ПМП) 1,5 ч 

2 Изучение теории: ранения и кровотечения 

(артериальное, венозное, капиллярное) 

1,5 ч 

3 Изучение теории: клиническая смерть, алгоритм СЛР 

по стандарту ERC/AHA 

1 ч 

4 Систематизация знаний: составление памяток, схем, 

алгоритмов 

0,5 ч 

5 Отработка навыков (в домашних условиях): 

наложение повязки, иммобилизация, СЛР на 

манекене или подушке 

0,5 ч 

Форма отчётности: 

Обучающийся представляет: 

1. Опорный конспект или памятки-алгоритмы по трём темам. 

2. Фотоотчёт (по желанию) — например, наложение повязки на руку (можно на 

себе или на волонтёре). 

3. Письменные ответы на контрольные вопросы (см. ниже). 

Формат: тетрадь, электронный документ (Word/PDF) или плакат формата А4.  

Содержание для изучения: 

1. Первая помощь при переломах 

 Признаки: боль, деформация, отёк, невозможность движения, хруст костных 

отломков. 

 Правила ПМП: 

 Не вправлять кость! 

 Обездвижить (иммобилизовать) место перелома и два соседних сустава. 

 Использовать шину (деревянная планка, картон, зонт, доска). 
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 При открытых переломах — сначала обработать рану, затем иммобилизация. 

 Дать обезболивающее (если есть), укрыть от холода. 

2. Первая помощь при ранениях и кровотечениях 

Виды кровотечений: 

 Артериальное — ярко-алая кровь, фонтанирует → жгут выше раны. 

 Венозное — тёмная кровь, медленно течёт → давящая повязка. 

 Капиллярное — незначительное → промыть, обработать, закрыть. 

Жгут накладывается: 

 Только при артериальном кровотечении. 

 На одежду или ткань. 

 Записать точное время наложения (под жгут!). 

 Максимум: 60 мин летом, 30 мин зимой. 

3. Первая помощь при клинической смерти 

Признаки: 

 Отсутствие сознания 

 Отсутствие дыхания (грудь не движется) 

 Отсутствие пульса на сонной артерии 

Алгоритм СЛР (один спасатель): 

1. Убедиться в безопасности. 

2. Проверить реакцию: «Вы меня слышите?» 

3. Вызвать скорую (103 / 112). 

4. Запрокинуть голову, приподнять подбородок. 

5. Проверить дыхание 10 сек. 

6. Начать СЛР: 

 30 надавливаний на грудину (глубина 5–6 см, темп 100–120/мин) 

 2 вдоха «изо рта в рот/нос» (если обучены) 

 Продолжать до прибытия медиков или появления признаков жизни. 

Если не обучены ИВЛ — делайте только непрямой массаж сердца!  

Задания для выполнения: 

Задание 1. Составьте три памятки-алгоритма (в виде схем или таблиц): 

 «ПМП при переломе предплечья» 

 «Как остановить артериальное кровотечение» 

 «Алгоритм СЛР (базовый)» 

Задание 2. Ответьте письменно на вопросы: 
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1. Почему при переломе нельзя вправлять кость? 

2. Где и как правильно наложить жгут при кровотечении из бедренной артерии? 

3. Сколько времени можно держать жгут зимой? 

4. Какие признаки указывают на клиническую смерть? 

5. Почему важно начать СЛР в первые 4 минуты? 

Задание 3 (творческое, по желанию): 

Снимите короткое видео (1–2 мин) или сделайте фото с пояснением: 

 «Как я накладываю повязку при порезе кисти» / «Как я иммобилизую ногу при 

подозрении на перелом».  

Рекомендуемые источники: 

1. Учебник: «Безопасность жизнедеятельности» / под ред. С.В. Белова 

2. Приказ Минздрава РФ № 1144н «Об утверждении алгоритмов ПМП» 

3. Официальный сайт МЧС России — раздел «Первая помощь» 

4. Видео от «Центроспас» или «Волонтёры-медики» на YouTube 

5. Мобильные приложения: «ПМП», «Спасатель МЧС» 

Критерии оценки: 

Критерий 5(Отлично) 4(Хорошо) 3(Удовл.) 

Полнота раскрытия 

тем 

Все 3 темы раскрыты 

подробно, без ошибок 

Есть незначительные 

неточности 

Пропущены ключевые 

элементы 

Практическая 

применимость 

 

Алгоритмы чёткие, 

пошаговые, с указанием 

деталей 

  

Алгоритмы есть, но не все 

шаги 

Алгоритмы 

отсутствуют или 

неправильные 

Оформление Аккуратно, логично, с 

иллюстрациями/схемами 

Есть структура, но мало 

наглядности 

Нет структуры, трудно 

читать 

Самостоятельность Выводы, личные 

комментарии, фото/видео 

Использованы только 

источники 

Работа списана 
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1. Общие положения 

Целью создания Контрольно-оценочных средств (КОС) является установление 

соответствия уровня подготовки обучающегося требованиям рабочей программы учебной 

дисциплины. Каждое оценочное средство обеспечивает проверку усвоения конкретных 

элементов учебного материала.  

КОСы предназначены для определения уровня освоенных умений, усвоенных знаний и 

овладения компетенциями, т.е. способностью обучающегося применять знания, умения и 

личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.  

Объектом применения КОС является измерение уровня достижения обучающимися 

установленных результатов обучения при проведении текущего, рубежного и промежуточного 

контроля успеваемости по дисциплине. 

 

2. Паспорт контрольно-оценочных средств 

2.1. Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке 

В результате освоения учебной дисциплины СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 

обучающийся должен обладать предусмотренными ФГОС освоенными умениями и 

усвоенными знаниями. 

В результате контроля по освоению учебной дисциплины осуществляется комплексная 

проверка следующих умений и знаний, а также динамика освоения общих и профессиональных 

компетенций: 

Результаты обучения: умения, знания и 

общие и профессиональные компетенции  

Показатели оценки 

результата 

 

Форма 

оценивания 

 

Уметь: 

У1 описывать значимость своей 

специальности; 

Обучающийся демонстрирует 

целостное понимание 

социальной, экологической и 

профессиональной 

ответственности 

электромонтера, проявляя 

осознанное отношение к своей 

специальности, соблюдение 

норм антикоррупционного 

поведения, требований 

экологической безопасности и 

адаптацию профессиональной 

деятельности к изменяющимся 

климатическим условиям 

региона. 

1 или 0 балл 

У2 применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

1 или 0 балл 

У3 соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

1 или 0 балл 

У4 организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

1 или 0 балл 

Знать: 

З.1 сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей 

Обучающийся владеет 

системой знаний, отражающих 

1 или 0 балл 
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З.2 значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

гражданско-патриотическую 

позицию и общечеловеческие 

ценности, понимает 

социальную и 

профессиональную значимость 

деятельности электромонтера, 

знает стандарты 

антикоррупционного 

поведения и последствия их 

нарушения, соблюдает правила 

экологической безопасности, 

осознаёт состав и значение 

ресурсов в профессиональной 

деятельности, применяет 

принципы ресурсосбережения 

и бережливого производства, а 

также учитывает особенности 

изменения климатических 

условий региона при 

организации и выполнении 

работ. 

1 или 0 балл 

З.3 стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

1 или 0 балл 

З.4 правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной деятельности 

1 или 0 балл 

З.5 основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности 

1 или 0 балл 

З.6 пути обеспечения ресурсосбережения 1 или 0 балл 

З.7 определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства 

1 или 0 балл 

З.8 основные направления изменения 

климатических условий региона 

1 или 0 балл 

 

 

Коды проверяемых 

компетенций 

Показатели оценки результата Оценка (да / 

нет) 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

 Обоснованность выбора структуры плана 

профессионального и личностного развития; 

  Соответствие подготовленного плана ожидаемым 

результатам; 

 Рациональное распределение времени на все этапы 

самообразования, повышения квалификации; 

 Участие в профессионально – значимых 

мероприятиях (НПК, конкурсах по профилю 

специальности и др.); 

 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

 Обоснованность выбора технологий для решения 

профессиональной задачи в разных средах, ПО; 

 Соответствие требованиям использования 

технологий; 

  Эффективное и грамотное использование 

технологий при решении профессиональных задач; 

 Оптимальное распределение времени на все этапы 

решения профессиональных задач 
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производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях; 

 

 

За правильный ответ на вопросы или верное решение задачи выставляется 

положительная оценка – 1-0 баллов, в зависимости от уровня выполнения. 

За не правильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

Уровень оценки компетенций производится суммированием количества ответов «да» в 

процентном соотношении от общего количества ответов.  

Шкала оценки образовательных достижений 

 

Процент 

результативности 

(сумма баллов) 

Оценка уровня подготовки 

оценка 

компетенций 

обучающихся 

оценка уровня 

 освоения дисциплин; 

90 ÷ 100 высокий отлично 

70 ÷ 89 повышенный хорошо 

50 ÷ 69 пороговый удовлетворительно 

менее 50 допороговый неудовлетворительно 
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2.4. Формы контроля по учебной дисциплине 

 

       

Элемент учебной 

 дисциплины 

Текущий контроль Рубежный контроль Промежуточная аттестация 

Формы контроля Проверяемые 

ОК, У, З 

Формы 

контроля 

Проверяемые 

ОК, У, З 

Формы контроля Проверяемые 

ОК, У, З 

Раздел 1. Вводно-коррективный курс. 

Тема 1.2 Пожарная 

безопасность 

Практическое занятие 

№1. Какие 

огнетушащие вещества 

бывают и средства 

тушения пожаров 

Практическое занятие 

№2. Какие 

дозиметрические 

приборы радиационного 

контроля и разведки 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, ОУ.7 

Практическое 

занятие 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Дифференцированный 

зачет  

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Раздел N 2. Государственная система обеспечения безопасности населения 

Тема 2.2. Средства 

индивидуальной и 

коллективной 

защиты 

Практическое занятие 

№3. Основные 

средства 

индивидуальной и 

коллективной защиты 

Практическое занятие 

№4. Устойчивость 

объектов экономики 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, ОУ.7 

Практическое 

занятие 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Дифференцированный 

зачет 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Раздел N 3. Основы медицинских знаний 

Тема 3.1. Основы 

медицинских знаний 

Практическое занятие 

№5. Основы 

медицинских знаний 

Практическое занятие 

№6. Основы ЗОЖ. 

Вредные привычки и их 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, ОУ.7 

Практическое 

занятие 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Дифференцированный 

зачет 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 



63 

 

 

влияние на здоровье 

Практическое занятие 

№7. Порядок и 

правила оказания 

первой помощи 

пострадавшим 

Практическое занятие 

№8. Первая помощь 

при ранениях и травмах 

Раздел N 4. Основы военной службы 

Тема 4.1. 

Организационная 

структура ВС РФ 

Практическое занятие 

№9. Организационная 

структура ВС РФ 

Практическое занятие 

№10. Военные 

опасности и военные 

угрозы Российской 

Федерации 

Практическое занятие 

№11. Воинская 

обязанность и ее 

содержание 

Практическое занятие 

№12. Основные виды 

воинской деятельности 

Практическое занятие 

№13. Основные виды 

воинской деятельности 

Практическое занятие 

№14 Дисциплинарный 

устав ВС РФ 

Практическое занятие 

№15. Дисциплинарный 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, ОУ.7 

Практическое 

занятие 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 

Дифференцированный 

зачет 

У.1-У.4, З.1-

З.8, ОК.8, 

ОУ.7 
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устав ВС РФ 

Практическое занятие 

№16 Боевые традиции, 

воинские ритуалы ВС 

РФ 

Практическое занятие 

№17. Военная служба 

по контракту 

Практическое занятие 

№18. Составы и 

воинские звания 

военнослужащих 

Самостоятельная 

работа №1. 
1.Проработка 

конспектов лекций  

Самостоятельная 

работа №2. Первая 

медицинская помощь 

при переломах, первая 

медицинская помощь 

при ранениях и 

кровотечениях, первая 

медицинская помощь 

при клинической смерти 
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Рубежное контрольное тестирование по разделам 

Учебная дисциплина 

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности  

Профессия: 13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям) 

Билет №1 

1. Основные понятия и цели дисциплины «Безопасность жизнедеятельности». 

2. Классификация опасных и вредных производственных факторов. 

3. Задача: При выполнении работ в РУ-0,4 кВ вы заметили оголённый провод под 

напряжением. Ваши действия? 

Билет №2 

1. Требования охраны труда при эксплуатации и ремонте электроустановок. 

2. Порядок допуска к работе в электроустановках (группы по 

электробезопасности). 

3. Задача: Коллега получил электротравму: находится без сознания, дыхание и 

пульс отсутствуют. Какую первую помощь вы окажете? 

Билет №3 

1. Виды электротравм и меры первой помощи при поражении электрическим 

током. 

2. Средства индивидуальной и коллективной защиты электромонтёра. 

3. Задача: Необходимо выполнить замену лампы в светильнике на высоте 3 

метра. Какие меры безопасности вы примените? 

Билет №4 

1. Организация рабочего места электромонтёра: требования безопасности. 

2. Пожарная безопасность при работе с электрооборудованием. 

3. Задача: Во время работы в цехе начался пожар из-за короткого замыкания. 

Какие меры безопасности вы предпримете в первую очередь? 

Билет №5 

1. Действия персонала при аварийных ситуациях на производстве. 

2. Основы оказания первой помощи пострадавшему на производстве. 

3. Задача: Вы обнаружили, что у товарища признаки теплового удара 

(головокружение, тошнота, слабость). Ваши действия? 

Билет №6 

1. Влияние электромагнитных полей на организм человека. 
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2. Требования к инструменту и приспособлениям при работе под напряжением. 

3. Задача: Вам необходимо использовать инструмент с повреждённой изоляцией. 

Разрешено ли это? Обоснуйте ответ. 

Билет №7 

1. Опасные зоны при работе с электроустановками. 

2. Правила перемещения в зоне «шагового напряжения». 

3. Задача: Произошёл обрыв провода ЛЭП, и он лежит на земле. Как безопасно 

покинуть опасную зону? 

Билет №8 

1. Ответственность за нарушение требований охраны труда и промышленной 

безопасности. 

2. Меры профилактики производственного травматизма. 

3. Задача: Начальник участка просит вас выполнить срочную работу без 

оформления наряда-допуска. Как вы поступите? 

Билет №9 

1. Основные принципы обеспечения электробезопасности. 

2. Классификация помещений по степени опасности поражения электрическим 

током. 

3. Задача: Вы работаете в сыром подвале с электрооборудованием. Какие 

дополнительные меры безопасности вы примените? 

Билет №10 

1. Правила заземления и зануления электроустановок. 

2. Назначение и применение диэлектрических перчаток, ковриков, бот. 

3. Задача: Перед началом работы вы обнаружили, что диэлектрические перчатки 

имеют трещину. Ваши действия? 

Билет №11 

1. Требования к освещению рабочих мест электромонтёра. 

2. Влияние шума и вибрации на здоровье работника. 

3. Задача: На участке повышенный уровень шума. Какие средства защиты вы 

используете и какие меры предложите? 

Билет №12 

1. Основные причины поражения электрическим током. 

2. Порядок проведения инструктажей по охране труда. 

3. Задача: К вам на практику пришёл студент. Какие инструктажи ему 

необходимо пройти перед началом работы? 
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Билет №13 

1. Требования к спецодежде и обуви электромонтёра. 

2. Правила безопасного подъёма и перемещения грузов при ремонте 

оборудования. 

3. Задача: Необходимо поднять тяжёлый трансформатор с помощью лебёдки. 

Какие правила безопасности вы соблюдёте? 

Билет №14 

1. Опасность статического электричества и меры защиты от него. 

2. Правила поведения при грозе на открытом воздухе и в помещении. 

3. Задача: Во время грозы вы находитесь на опоре ЛЭП. Что делать? 

Билет №15 

1. Понятие «электробезопасность» и её основные элементы. 

2. Требования к хранению и транспортировке электроинструмента. 

3. Задача: Вам нужно перевезти перфоратор и УШМ на другой объект. Как 

правильно это сделать? 

Билет №16 

1. Виды инструктажей по охране труда и их периодичность. 

2. Основные требования ПУЭ и ПТЭЭП к эксплуатации электроустановок. 

3. Задача: При осмотре щитовой вы обнаружили следы перегрева кабеля. Ваши 

действия? 

Билет №17 

1. Основные виды средств защиты от поражения электрическим током. 

2. Порядок расследования несчастных случаев на производстве. 

3. Задача: На участке произошёл несчастный случай с поражением током. Какие 

действия вы предпримете как свидетель? 

Билет №18 

1. Понятие «электрическая дуга» и её опасность. 

2. Правила работы в действующих электроустановках. 

3. Задача: При отключении рубильника возникла электрическая дуга. Как 

избежать травмы? 

Билет №19 

1. Санитарно-гигиенические требования к условиям труда электромонтёра. 

2. Правила внутреннего трудового распорядка и их значение для безопасности. 

3. Задача: Вы чувствуете сильную усталость и головную боль на рабочем месте. 

Как поступите? 
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Билет №20 

1. Основы здорового образа жизни и его значение для профессиональной 

деятельности. 

2. Правила применения огнетушителей при пожаре в электроустановках. 

3. Задача: В распределительном щитке начался пожар. Какой огнетушитель вы 

используете и почему? 

 

Методические указания по выполнению практических работ 

Информационное обеспечение обучения 
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3.2.2. Основные электронные издания 

Безопасность жизнедеятельности. Учебник. Липски С. А., Фаткулина А. В. 

https://book.ru/book/946890   2023 

 


